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M@LLEFOSSEN
~ BARNEHAGE
ARSPLAN 2025- 2026




HVEM ER VI?

Vare ansatte barnehagedret 2025- 2026:

Daglig leder: Kristine @stmoen.

Pedagogiske ledere: Anne Merete Nyhus, Kine Steenberg Revetal, Anette Holtegard
Amellem, Susanne @stmoen Kolbjernsen, Liselinn Schinnes @degard, Malin Rasmussen
& Kari Helene Veierland.

Pedagogiske medarbeidere:

Barne- og ungdomsarbeidere: Reidar Laerum, Kristine Lauritsen, Anne- Lise @rmen og
Knut Andreas Warhuus.

Assistenter: Monica Borgersen Fredriksen, Anita Kristiansen, Turi Elise Kristiansen,
Tove Hoff, Lynn Iversen, Carita Emilie Teriki @degard, Amalie @stern Solberg & Tove
Johannesen.

Laerling: Phillipa Schinnes

En god voksen i Mollefossen:

Er tilstedevaerende, fokusert og oppholder seg der barna er.
Serger for at alle barna blir sett i leken, for a skape trygghet.
Er observant og leser barnas blikk, samt evner a se bak
«fasaden» og handlingen.

Tenker at barn med ugnsket atferd ikke er vanskelige, men
er barn som har det vanskelig

Kan vaere deltakende i lek, stotter og bidrar, men evner ogsa
a se nar det er lurt a trekke seg ut.

Legger til rette for ulike typer lek, stgtter dem som vi tenker
har lite utviklet lekekompetanse.

Opptrer som et stgttende stillas og gir barna utfordringer de
mestrer.

Legger til rette for barns medvirkning ved pedagogisk
dokumentasjon.

Er stottende til stede nar barna bygger relasjoner. Deltar i
samspill og videreutvikler ferdigheter som gjor
samhandlingen mellom dem trygg og positiv.




VART BARNESYN

Maten vi blir mgtt pa som barn vil falge oss videre i livet. Derfor er vi bevisst pa
at barna skal mgtes pa folelsene sine, slik at de utvikler en god kontakt med
seg selv og opparbeider en god selvfglelse. Fram til seksarsalderen er det
barnas emosjonelle intelligens (EQ) som utvikles.

Som barnehage vil vi:

o Stgtte og anerkjenne barnas egne intensjoner.

o Tabarna pa alvor til enhver tid, sa hver enkelt opplever a bli lyttet til,
respektert og forstatt.

o Vaere mer opptatt av a finne muligheter enn a sette begrensninger i
arbeidet med barna.

o Legge vekt pa a vaere tydelig voksne som vager a vaere zrlige og dpne, pa
en ikke-krenkende mate.

o Mgte alle barn med undring og nysgjerrighet.

o Mgte barna pa en likeverdig- men ikke likestilt mate. Vi som voksne har
ansvar i relasjonen.

o Vaere aktive lyttere og stimulere barnas sprak.

«Barnehagen skal ivareta barnas rett til medvirkning ved a legge til rette for og
oppmuntre til at barna kan fa gitt uttrykk for sitt syn pa barnehagens daglige
virksomhet. Jf. Barnehageloven §1 og §3, Grunnloven §104 og FNs
Barnekonvensjon art. 12 nr. 1.»

«Barns synspunkter skal tillegges vekt i samsvar med deres alder og modenhet.

Barna skal ikke overlates et ansvar de ikke er rustet til a ta.»
(Fra kapittel 4. Barns medvirkning, rammeplanen 2017, s. 27).

VAR VISJON:

GOD OMSORG
Hvert enkelt barn skal legges merke til og
tas pd alvor.

PERSONLIG UTVIKLING
Hvert enkelt barn skal utvikle sitt eget jeg
og fa et positivt selvbilde




ARETS TEMA- ASTRID LINDGRENS VERDEN

MAL

o Skapeinteresse for litteratur og fortellinger gjennom kjente karakterer fra Astrid Lindgrens univers.
o Videreformidling av kultur.

o Styrke barns fantasi, sprakutvikling og sosiale ferdigheter.

o

o

Arbeide med vennskap, rettferdighet, mot og empati, men ikke minst omfavne det at vi alle er ulike og at det er bra.
La barna fa uttrykke seg gjennom ulike kunstformer og dramatisering, og gjore historiene til sine egne.

Dette prosjektet vil vaere tverrfaglig og favner alle fagomradene i rammeplanen:

Kommunikasjon, sprak og tekst, gjennom fortelling, hgytlesning, samtale og dramatisering
Kunst, kultur og kreativitet, ved at barna uttrykker seg gjennom ulike kunstformer. Vi vil tro at karakterene med sine ulike seeregenheter vil inspirere til 3 tenke kreativt.

Etikk, religion og filosofi, hverdagssamtaler om verdier og eksistensielle spagrsmal, samt det a sta opp for seg selv. | Mgllefossen har vi som grunnsyn at alle barn skal fa vaere den de er og dette passer godt inn i
Astrid Lindgrens karaktergalleri. Men hun beskriver ogsa vennskap og utfordringer i relasjoner, noe som er veldig gjenkjennbart, og gir grunnlag for gode samtaler og refleksjon.

Naermilje og samfunn, ved 3 skape forstaelse for ulike typer familier og livssituasjoner, og inspirasjon til 3 ta i bruk naermiljget for rollelek og utforsking.
Antall, rom og form, maling, mengde og tall er ofte indirekte beskrevet som i Emils sine sprell eller Pippi sin alternative mate a telle og regne pa.

Natur, miljo og teknologi, kreative Igsninger og utforsking av det som finnes i naturen er godt beskrevet i bgkene og filmene. Dyr, natur, arstider og livssykluser blir ogsa beskrevet og gir utgangspunkt for
fordypning i emner.

Kropp, bevegelse, mat og helse, vi tror at aktivitetsnivaet og den «sunne» tilnaermingen til mat og bevegelse vil vaere til inspirasjon for bdde voksne og barn. Det finnes ogsa mange sanger fra historiene som vi
ensker a gjore barna kjent med, og a ta i bruk musikkinstrumenter som forsterkning nar vi synger.

Hva vi konkret vil gjore:
o Vikommer til 3 starte med de mest kjente figurene Pippi og Emil og vil bygge videre pad hva som interesserer barna.
o Hveravdeling tilpasser sitt arbeid til aldersgruppen og gjennom pedagogisk dokumentasjon vil prosjektet utvikle seg.

o I barnehagenlages det et temarom som alle avdelinger har tilgang til, rommet vil vi gjore spennende og magisk.

o Jevnlig vil pedagogene ta en fot i bakken for 3 sikre progresjon og utvikling i prosjektet.
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LARVELITEN

Pa Larveliten er barna 1-2 ar. | dr er vi 9 barn og 3 voksne pa avdelingen hver dag. Vi holder oss mest pa avdelingen for a skape

trygghet hos barna, men bruker bade lekerom, andre avdelinger og uteomradet i tillegg, nar barna er klare for det.

Omsorg

o Det viktigste i denne
alderen er trygghet og
tillit, det er grunnlaget
for all utvikling og
leering.

o Vifokuserer pa a vaere
nede pa gulvet der
barna er, for a veere til
stede for dem.

Lek

o Hermelek
(gjentakelser).

o Parallellek.

o Putte, tamme og rive
ned.

o Sanser med hele
kroppen (lukt, smak, se,
hgre bergring.

Danning

o Fra1-2dr gar barnet fra
a veere veldig opptatt
av seg selv til a
oppdage
sammenhenger rundt

seg.

o Barnet trenger stotte
for a uttrykke
synspunkter og sette
ord pa falelser.

rl_aering

o Barnet lzerer seg a si
nei.

o Blir opptatt av a klare
selv.

o Sgvn er en avgjgrende
faktor for at barnet
leerer og utvikler seg
tilstrekkelig.

o Barnet larer ved a
observere blikk og
mimikk.




UKE [(Mandag Tirsdag Onsdag Torsdag Fredag Lordag |Sondag

36 1 2 3 4 5 6 7

37 3 9 10 11 12 13 14

38 15 16 17 18 19 20 21

BRANNVERNUKE

39 22 23 24 25 26 27 28
Foreldremgte
kl. 18.00- 20.00

29 30

40




TUSENBEIN

Tusenbein er avdelingen for barna i 2- arsalderen. | ar er vi 12 barn og 4 voksne. Vi har et hovedrom med innebygd
klatrevegg og sklie, samt mye tumleplass. | tillegg har vi et rom med lekekjokken, samlingskrok og muligheter for bord-
aktiviteter. Vi deler oss mye i grupper og har lek og aktiviteter inne og ute, tilpasset aldersgruppen og deres interesser.

Omsorg

o Trygghet, tilhgrighet og
trivsel er fortsatt det
grunnleggende.

o Utvikler empati og
nestekjeerlighet for
hverandre.

o Begynner a bli mer
selvstendige, men
trenger nzere voksne
som ser, anerkjenner og
stotter dem.

L

Lek

o Parallellek

o Samlek

o Motorisk lek

o Begynnende rollelek

o Sosial og spraklig
samhandling

o Glede og humor

Danning

o Begynner & bli mer
bevisst pa seg selv, har
egne meninger og
gnske om 4 pavirke
egen hverdag.

o Begynner a forsta

verdien av a vaere
sammen i et fellesskap.

L

Laering

o Nysgjerrighet- barna
undrer seg og er
spgrrende overfor
omgivelsene og
menneskene rundt seg.

o Indre motivasjon- barna
viser et gnske om a
erfare og lzere.

o Vil klare alt selv, men
trenger fortsatt mye
voksenstotte.
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SKAULOPPER

Pa skaulopper er barna 3-4 dr. Dette aret er vi 19 barn, 3 voksne, 1 lzerling og en assistent pa enkeltbarn. Avdelingen har
et stort oppholdsrom, samt tre mindre lekerom.

Omsorg

O

Trearingen begynner a
gjenkjenne folelser
bade i seg selv og
andre. Barna blir mer
bevisst om verden
rundt seg. De ser og
sier ifra om noen
andre har vondt eller
om noen gjor noe de
ikke far lov til.

Pa Skaulopper
begynner vi & jobbe
med psykologisk
farstehjelp. Da
snakker vi om falelser,
og hvordan man kan
gjenkjenne dem.

Lek

o Ofte liker tredringen

en mer fysisk lek og
trenger god gulvplass
hvor de kan bruke
kroppen.

o |trearsalderen

begynner fantasien a
blomstre. Leken blir
mer kreativ og barna
gar fra a leke ved
siden av hverandre til

a leke med hverandre.

rDanning N

o Tredringene ser

verdien i 8 samarbeide
med hverandre.

De blir mer og mer
selvstendige og vil
gjore mer selv.

De begynner ogsa a
prgve a lgse konflikter
pa egenhand pa
Skaulopper.

Vi gver pa a vente pa
tur.

O

Laering

]

Trearingen kan snakke
i setninger med flere
ord. Dessuten forstar
de mer av verden
rundt seg, og kan
lettere sette ord pa
den.

De lerer a rydde av
bordet.

| trearsalderen
kjenner de igjen flere
av fargene.
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BARKEBILLER

Pa Barkebiller er barna i alderen 4-5 ar. | ar er vi 20 barn, 4 voksne, og en assistent pa enkeltbarn hver dag. Vi holder til i

bygningen ved siden av hovedhuset, vegg i vegg med Apen barnehage. Vi har et stort oppholdsrom med eget kjgkken og
flere «kroker». | tillegg har vi et lekerom. Vi har ogsé mulighet til & bruke arealene til Apen barnehage, dette gjor det lettere
for oss a dele inni grupper.

TOmsorg

O

Barna reflekterer mer og mer over
egne omsorgshandlinger.

Psykologisk farstehjelp er et nyttig
verktgy for a fa kontroll over egne
folelser. Hver uke har vi samlinger som
omhandler dette.

Vi deler ofte i grupper slik at barna kan
oppleve mer ro og vi lettere kan
imgtekomme alle barnas behov.

4-5 aringen trenger tillit og tro pa seg
selv. Vi jobber mye med at den enkelte
er bra nok som den er!

Ukas barn omhandler tillit fra voksne
og barna far mulighet til a vise omsorg
for andre, gjennom forskjellige
gjoremal. Vi trekker et av barna hver
uke.

Lek

@)

—

Barna skal fa enda
bedre kompetanse i
leken. Vi gver pa a
komme inn i leken og
fa mer og mer flytsone
i leken med andre.

Rollelek og

konstruksjonslek
utpeker seg hos oss.

Barna har stor glede av
brettspill og regelleker.

. ]
Danning N FLaermg
O  4-5aringen har mange o  Selvstendighet er
venner, men noen kan bli fokuset vart. Dette
holdt utenfor. Vi jobber mye innebzerer praktiske
med inkludering og det a gjoremadl som d smere
vaere en god venn. mat, kle pa seg selv, altsa
klare seg sa mye som
o  Barnagver pd d samarbeide mulig selv.
gjiennom forskjellige
gjoremal. o  Vijobber medafabarna
interessert i det a bli
o Barna far mulighet til & vise oppmerksomme pa det
empati. skrevne spraket.
. o  Vijobber med a stotte og
o  Stort fokus pa fellesskapet!

Vi gnsker a hjelpe barna til a
bli gode og sunne borgere.

berike barnas initiativ,
leeringslyst og tiltro til
egne evner.
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MARKERINGER OG TRADISJONER

| Mgllefossen har vi markeringer i forbindelse med disse dagene og hgytidene: Samefolkets dag, paske,
Grunnlovsdagen og jul. Foreldre inviteres til 8 komme med innspill om de gnsker at deres hgytider og tradisjoner skal
markeres. For oss er det viktig at barna skal ha grunnlag for a forsta det vi markerer, slik at det vi formidler er tilpasset
barnas modenhet og alder.

«Barnehagen skal la barna fa kjennskap til fortellinger, tradisjoner, verdier og hgytider i ulike religioner og
livssyn og erfaringer med at kulturelle uttrykk har egenverdi.» (Rammeplanen s. 35)

Vi har var egen tradisjon med «Haugenissen». En koselig kar som flytter inn i Haugegarden nar det naermer seg
desember, han bor der da, men tilbringer nok mye av tiden sin i barnehagen. Han gjemmer nemlig overraskelser, rgde
trader og gjor en del nissesprell. | starten av desember har vi en nissefest hvor alle som vil kler seg ut som nisser.

| januar/februar har vi tradisjon for a ha en vinterlek- uke. Denne uka bestemmes ut fra nar det er sng og skifgre. Da har
vi ulike aktiviteter knyttet til vinteren, og de eldste barna har ofte et skirenn, hvor alle er vinnere.
| februar har vi karneval pa alle avdelinger.

De gangene vi inviterer foreldre og andre til arrangementer hos oss vil vi at barna skal ha glede av det. Vi gnsker ikke a
ta bort den daglige oppfelgingen av barna for a gjere i stand til arrangementer. Barna skal i stgrst mulig grad veere med
pa a forberede slike samlinger. Foreldrene inviteres til falgende arrangementer i lgpet av et barnehagear:

Hostfest, Lucia- markering, paskekos og flaggdag.
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PLANLEGGING OG VURDERING

Barnehagen er en lerende organisasjon, en pedagogisk virksomhet som skal gi barna et tilrettelagt
tilbud i trad med barnekonvensjonen, barnehageloven og rammeplanen.

«Planleggingen skal bidra til kontinuitet og progresjon for enkeltbarn og barnegruppen.»
(Rammeplanen s. 37)

Omrader som skal vurderes er:

o Barnets perspektiv av sin

hverdag. , . : ; ,
o Enkeltbams trivsel og I N\Q!Iefossen barnehage har vi flere arenaer hvor vi samarbeider om planleggingen av det pedagogiske
. arbeidet:
utvikling.

Ukentlige avdelingsmeoter

Ukentlige pedagogmgter

Manedlige personalmegter

5 planleggingsdager i lgpet av barnehageadret, hvorav minst 3 av disse benyttes til
vurdering og planlegging av det pedagogiske arbeidet.

o Arbeidet med a stgtte
barnas sosiale utvikling og a
skape et godt psykososialt
barnehagemiljg.

o Gruppens samhgrighet og
utvikling.

o Arbeid med fagomradene i
rammeplanen.

o Barns sprakutvikling.

o Samspill barn/voksne og
barn/barn.

o Samarbeid med foreldre.

o Arbeidet med barn med
saerskilte rettigheter.

o Foreldreundersgkelse.

O ©CueCle

Gjennom barnehagearet blir det gjort en kontinuerlig vurdering av de ulike sidene ved arbeidet. Denne
vurderingen skal ligge til grunn for endringer og framdrift. Vi innhenter informasjon gjennom
observasjon, samtaler med foreldre/ barn og samarbeid i personalgruppa avdelingsvis og pa tvers av
avdelinger. Vurderingen vi gjar legges til grunn for arbeidet med neste arsplan og det pedagogiske
arbeidet. Styrer, pedagogiske ledere og assistenter/barne- og ungdomsarbeidere er alle ansvarlige og
delaktige i vurderingsarbeidet.

Dokumentasjon er a synliggjore det pedagogiske arbeidet i barnehagen, bade i arbeid med barna,
foreldre og personalet. Var dokumentasjon blir synliggjort pa flere mater. Primzaert gjennom arsplan,
manedsbrev og bildedokumentasjon, samt rapporter og ukeplaner pa Kidplan. Dokumentasjonen er et
arbeidsredskap for de ansatte i barnehagen og informasjon til foreldre. Arrangementer og aktiviteter
J blir evaluert og justert ut fra tilbakemeldinger og vurderinger.
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VARE OMGIVELSER

Vi holder til pa Fredfoss Kulturpark — et restaurert fabrikkomrade med ratter tilbake til tidlig 1800-tall. Bygningene pa
Kulturparken har mye spennende historie.

Under barnehagen blir en foss fanget opp av et mikrokraftverk, noe som gir strem til bruk pa Fredfoss.
| tillegg bestar nseromradet vart av en stor eplehage, ballslette, sansehage, landbruksareal og et fredelig boligfelt.

Innenfor gjerdene er det god plass til a rgre seg — med et godt utvalg av lekeapparater. Pa «<Somletoppen» er det et telt med
varmeovn, omkranset av naturlige kroker og kratt.

Lekeomradet grenser direkte til skogen, og i asen like ovenfor barnehagen ligger «Tumletoppen» — med grillhytte, ildsted og
varierte aktivitetsmuligheter.

Vi har ogsa laget oss et referanseomrade i skogen rett bak barnehagen, med unike klatremuligheter og magisk vegetasjon-
den har fatt navnet «<Hakkebakkeskogen». «Mgllebekken» er en solfylt plass pa vei opp mot «Tumletoppen», et fint turmal for
de yngste barna.

Vi har ogsa unike lokaliteter tilgjengelig i bygningene pa Fredfoss, blant annet gymsal og en topp utstyrt liten kinosal.
Apen barnehage har lokaler vegg i vegg med den ene avdelingen var. Disse lokalene kan vi benytte nar det ikke er Apen

barnehage.

Vannspeilet rett utenfor barnehagens omrade gir oss mulighet til a bade om sommeren og ga pa skgyter om vinteren.



MARS 2026
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FORELDRESAMARBEID

De voksne (personalet og foreldre) har felles ansvar for a:

o fange opp nar barn opplever avvisning eller plaging av andre, se etter mgnster

vaere sammen med barna for a fa med seg det som skjer mellom dem

vaere en trygg voksen i relasjonen, slik at barna mgtes pa en likeverdig, men ikke likestilt mate
sette ord pa de fglelser barna viser, slik at vi kan hjelpe dem til selv a sette ord pa det de faler
samarbeide med hverandre til beste for alle barna N

©)
©)
©)
©)

«Med utgangspunkt i rammeplan for barnehagen skal samarbeidsutvalget for hver barnehage fastsette en drsplan for
den pedagogiske virksomheten.» (Barnehageloven § 2. Barnehagens innhold)

Malet vart er at foreldrene skal ha god oversikt og innsyn i hvordan barnet har det i barnehagen. Foreldrene skal gis mulighet til a
medvirke, og de skal vaere trygge pa at gnskene deres blir tatt pa alvor. Ved levering og henting i hverdagen har vi gode muligheter for
a utveksle informasjon om opplevelser, planer og om hvordan barnehagedagen har veert.

«Samarbeidet mellom hjemmet og barnehagen skal alltid ha barnets beste som mal. Foreldrene og barnehagens personale har et felles
ansvar for barnets trivsel og utvikling (Rammeplanen, s. 29)

For a kvalitetssikre vart samarbeid med foreldrene har vi:
o 1foreldremgte pa hgsten, med foreldrerad.

Samarbeidsutvalget (SU) som bestar av foreldrerepresentanter og representanter fra barnehagen.
Foreldreundersgkelsen

(@)

©

o Ulike arrangementer som nevnt pa siden med «Markeringer og tradisjoner».
o Tilbud om foreldresamtale 2 ganger i dret, hvor det er obligatorisk med en.
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VENNSKAP OG FELLESSKAP

Sosial kompetanse er en forutsetning for a fungere godt sammen med andre og omfatter ferdigheter, kunnskaper og holdninger som utvikles
gjennom sosialt samspill. | barnehagen skal alle barn kunne erfare det a vaere betydningsfulle for fellesskapet og det & vaerei positivt samspill med
barn og voksne. Sosial kompetanse utvikles gjennom malrettet lzering og egen erfaring gjennom deltakelse i lek og felles opplevelser.

Barns selvfglelse skal stattes, samtidig som de skal fa hjelp til 8 mestre balansen mellom a ivareta egne behov og det a ta hensyn til andres behov.
(Rammeplan 2017: 22-23) Barna og de voksne i barnehagen er ikke en ensartet gruppe, men er sammensatt av mange individer som mgter hverandre,
med ulike forutsetninger.

Tidlige erfaringer har stor betydning for barns samspillferdigheter og gjer barnehagen til en viktig arena for sosial utvikling, lsering og etablering av
vennskap. Lekens kjennetegn er at den er en frivillig aktivitet som barnet selv velger & delta i. A f& venner og "fa bli med" er noe av det viktigste i
oppveksten. Det kreves sosiale ferdigheter for a delta i samspill, og det er ngdvendig a delta for a utvikle sosiale ferdigheter som fungerer i samspill
med jevnaldrende. A vaere venner er & mgates i et forhold hvor den enkelte opplever & fgle seg godtatt og verdsatt for akkuratden han eller hun er.

A'tilhgre en gruppe gir barna trygghet og sosial tilknytning. Opplevelser sammen med andre kan vaere veien inn i nye vennskap.
| et vennskap ma man gi og ta. En balanse er viktig, hvis ikke sa gar man fort videre for @ danne nye vennskap.

Pa bakgrunn av dette tenker vi at det er avgjgrende med tilstedevaerende voksne, som kan vaere
stottende og veiledende i relasjonene. Hos oss har alle de voksne felles ansvar for alle barna, og vi
snakker sammen og drofter underveis nar vi ser og opplever situasjoner som er fine, eller ting som kan
vaere utfordrende i samspill. Vi kartlegger hvert ar var egen relasjon til hvert enkelt barn, slik at vi blir
bevisste pa om den er god eller darlig. Den voksne har alltid ansvar i relasjonen.
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LIVSMESTRING OG HELSE

«Barnehagen skal legge til rette for at alle barn kan oppleve bevegelsesglede, matglede & matkultur, mentalt & sosialt velvaere og fysisk & psykisk
helse» (Rammeplanen s. 49).

| barnehagen har vi et szerlig ansvar for a ivareta barnas helse. Ifglge Arne Holte er barnehageansatte landets viktigste helsepersonell knyttet til
psykisk helse. | barnehagen jobber vi forebyggende og i Mgllefossen tror vi at var viktigste oppgave er a sgrge for at alle barna opparbeider seg en
sterk og god selvfglelse. Den blir styrket ved at vi fglger de punktene beskrevet tidligere i arsplanen.

«Barnehagen skal ha en helsefremmende og forebyggende funksjon og bidra til a utjevne sosiale forskjeller. Barnas fysiske og psykiske helse skal
fremmes i barnehagen. Barnehagen skal bidra til barnas trivsel, livsglede, mestring og folelser av egenverdi og forebygge krenkelser og mobbing.»
(Rammeplanen s. 11). Mgllefossen har utarbeidet en handlingsplan for a sikre et godt psykososialt miljg for alle barn i barnehagen. Denne planen
iverksettes straks barnehagens personale opplever at et barn krenkes. Denne handlingsplanen ligger under viktige dokumenter pa var
hjemmeside.

Hvordan vil vi i Mgllefossen barnehage jobbe for at barnehagen var skal vaere fysisk og psykisk helsefremmende?

Jobbe med verdier i personalgruppa- ta baerekraftige valg sammen.

Legge til rette for fysisk aktivitet som gir mestring og bevegelsesglede.

Gi rom for grensesprengende aktiviteter som for eksempel a klatre i bratte skrenter og treer.

Bruke gymsalen med de mulighetene vi har der, for eksempel a lage hinderlgyper.

Bevisstgjoring om hva som skjer med kroppen ved fysisk aktivitet.

Vaere voksne som tar ansvar i relasjonene- som evner @ mgte barna pa sine fglelser og ta det voksne lederansvaret, til det beste for ALLE
barna.

0 O O 0 O O

Nar det gjelder kosthold har vi som barnehage valgt a fglge helsedirektoratets retningslinjer. Disse kan finnes pa felgende nettside:
https://helsenorge.no/kosthold-og-ernaring/kostrad/helsedirektoratets-kostrad.
Vart fokus er at alle barn hos oss skal ha mulighet til 2 oppleve matglede og a ha et sunt forhold til egen kropp og til mat.


https://www.udir.no/nullmobbing/
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OVERGANGER

«Ndr barnet begynner i barnehagen, skal personalet sgrge for tett oppfolging den forste tiden slik at barnet
opplever tilhgrighet og trygghet til d leke, utforske og lcere» (Rammeplanen, s. 33)

Ny i Mgllefossen:

Nar barnet begynner hos oss er det en av de ansatte pa avdelingen som har ansvar for tilvenningen. Alle de
voksne pa avdelingen har ansvar for a legge til rette for et godt samarbeid med foreldrene om oppstarten.

Personalet og foreldrene har ansvar for at barnet finner seg til rette i barnehagen, derfor er det viktig med

god kommunikasjon og tydelige forventninger til hverandre.

Overgang til nytt barnehagear:
P& varen har vi tilvenning til ny avdeling. Da er voksne og barn, som skal vaere pa
samme avdeling etter sommeren, sammen en gang i uka for a bli bedre kjent.

Overgang barnehage- skole:

Vi har utarbeidet en egen plan for skolestarterne som presenteres for foreldrene pa hgsten, den legges ogsa
ut pa var hjemmeside.

| lgpet av det siste dret i barnehagen gar barna jevnlige turer til Vestfossen barneskole sitt omrade og blir
bedre kjent bade ute og inne (etter avtale med skolen). De barna som starter pa andre skoler fglger
oppstarts- opplegget pa gjeldende skole sammen med sine foreldre. | mai arrangeres det et besgk pa SFO, og
barna inviteres til en besgksdag hos 1. trinn.

Sa langt det er mulig kommer laererne som skal ha 1. trinn pa besgk i barnehagen, pa barnas arena.

Vi mgter ogsa skolestarterne fra barnehagene i Vestfossen til lek, etter avtale med dem.

Det siste aret i barnehagen er det ulike aktiviteter som er spesielle for skolestarterne: svgmmekurs, opplegg
med brannbamsen Bjgrnis og en hgytidelig avslutningsfest blant annet.

FOKUS VED TILVENNING

o Haen apen dialog med personalet,
fortell om dine/deres tanker og
forventninger.

o Trygghetsobjekter (smokk, bamse,
dyne osv.) kan vzere til stor hjelp for
at barnet opplever trygghet.

o Om barnet grater ved avskjed er det
helt naturlig. Barnehagen sitt fokus
er ikke at barnet skal slutte a grate
for foreldrene gar. Grat er et uttrykk
for folelser. Vart fokus er @ mgte
barna der de er, ved a sette ord pa
folelsene barna viser, og pa a
anerkjenne og a trgste dem. Fokuset
er a vaere naer og til stede, med et
trygt voksenfang.

o Faste og trygge rutiner er viktig.
Derfor har barnehagen en
«kjernetid» (10.00- 14.00).

Da gjennomferer vi aktiviteter og
maltider. Dette gjor at barna enklere
kan venne seg til den nye hverdagen
og at barnehagen blir en trygg base
for barna.




JULI 2026
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Hjemmeside: www.mollefossen.barnehage.no

Mollefossen Barnehage AS
Fredfossgata 41,
3320 Vestfossen

TIf.: 32 7514 20

* E- post: post@mollefossen.no

* E- post Samarbeidsutvalget:
su@mollefossen.no



http://www.mollefossen.barnehage.no/
mailto:post@mollefossen.no
mailto:su@mollefossen.no
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